
 
Табела 2  25.12.2008. САВЕТНИК 

СТОПА РАСТА ЦЕНА НА МАЛО И ЗАТЕЗНЕ КАМАТЕ 

Ред.
број 

Месец и 
година 

Објављено у 
Стопа раста  

цена на мало 
Стопа затезне 

камате 
1 2 3 4 5 

1. 01.2008. „С.Г. РС”, број 17/2008 0,900 1,404 

2. 02.2008. „С.Г. РС”, број 24/2008 0,700 1,203 

3. 03.2008. „С.Г. РС”, број 32/2008 1,200 1,706 

4. 04.2008. „С.Г. РС”, број 49/2008 1,100 1,605 

5. 05.2008. „С.Г. РС”, број 57/2008 1,100 1,605 

6. 06.2008. „С.Г. РС”, број 65/2008 1,000 1,505 

7. 07.2008. „С.Г. РС”, број 74/2008 0,100 0,600 

8. 08.2008. „С.Г. РС”, број 80/2008 0,200 0,701 

9. 09.2008. „С.Г. РС”, број 91/2008 0,200 0,701 

10. 10.2008. „С.Г. РС”, број 101/2008 1,200 1,706 

11. 11.2008. „С.Г. РС”, број 110/2008 -0,100 0,500 

12. 12.2008. „С.Г. РС”, број 123/2008 -1,000 0,500 

 

Табела 1  25.12.2008. САВЕТНИК 

КОЕФИЦИЈЕНТИ ЗА РЕВАЛОРИЗАЦИЈУ 

Ред.
број 

Месец и 
година Објављено у 

У месецу 
према 

претходном 
месецу 

Од 
почетка до 

краја 
периода 

Од почетка 
сваког месеца 

до краја 
периода 

1 2 3 4 5 6 

1. 01.2008. „С.Г. РС”, број 17/2008 0,009 0,009 0,058 

2. 02.2008. „С.Г. РС”, број 24/2008 0,007 0,016 0,051 

3. 03.2008. „С.Г. РС”, број 32/2008 0,012 0,028 0,038 

4. 04.2008. „С.Г. РС”, број 49/2008 0,011 0,040 0,027 

5. 05.2008. „С.Г. РС”, број 57/2008 0,011 0,051 0,016 

6. 06.2008. „С.Г. РС”, број 65/2008 0,010 0,061 0,006 

7. 07.2008. „С.Г. РС”, број 74/2008 0,001 0,063 0,005 

8. 08.2008. „С.Г. РС”, број 80/2008 0,002 0,065 0,003 

9. 09.2008. „С.Г. РС”, број 91/2008 0,002 0,067 0,001 

10. 10.2008. „С.Г. РС”, број 101/2008 0,012 0,080 -0,011 

11. 11.2008. „С.Г. РС”, број 110/2008 -0,001 0,078 -0,010 

12. 12.2008. „С.Г. РС”, број 123/2008 -0,010 0,068 0,000 

Колона 4: коефицијент раста цена на мало који се објављује месечно. Служи за израчунавање 
                      коефицијената у колонама 5 и 6. 
Колона 5: за отуђена, продата и расходована средства у текућој години. 
Колона 6: за набавке у текућој години и ревалоризацију капитала. 



Табела 3  25.12.2008. САВЕТНИК 

ОПШТЕ ЕСКОНТНЕ СТОПЕ НАРОДНЕ БАНКЕ СРБИЈЕ 

Ред.
број 

Месец и 
година 

Објављено у Годишња стопа Месечна стопа 

1 2 3 4 5 

1. 01.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

2. 02.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,65% 

3. 03.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

4. 04.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,67% 

5. 05.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

6. 06.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,67% 

7. 07.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

8. 08.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

9. 09.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,67% 

10. 10.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

11. 11.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,67% 

12. 12.2008. „С.Л. СРЈ”, број 133/2003 8,50% 0,69% 

 
 
 

Табела 4  25.12.2008. САВЕТНИК 

ИНДЕКС ЦЕНА НА МАЛО И ТРОШКОВА ЖИВОТА 

У месецу према претходном месецу Ред.
број 

Месец и 
година Објављено у 

Цене на мало Трошкови живота 
1 2 3 4 5 

1. 01.2008. „С.Г. РС”, број 17/2008 100,9 100,8 

2. 02.2008. „С.Г. РС”, број 24/2008 100,7 100,6 

3. 03.2008. „С.Г. РС”, број 32/2008 101,2 101,6 

4. 04.2008. „С.Г. РС”, број 49/2008 101,1 101,8 

5. 05.2008. „С.Г. РС”, број 57/2008 101,1 101,6 

6. 06.2008. „С.Г. РС”, број 65/2008 101,0 100,5 

7. 07.2008. „С.Г. РС”, број 74/2008 100,1 98,9 

8. 08.2008. „С.Г. РС”, број 80/2008 100,2 100,1 

9. 09.2008. „С.Г. РС”, број 91/2008 100,2 100,9 

10. 10.2008. „С.Г. РС”, број 101/2008 101,2 101,9 

11. 11.2008. „С.Г. РС”, број 110/2008 99,9 100,0 

12. 12.2008. „С.Г. РС”, број 123/2008 99,0 99,2 

 
 



 
Табела 5  25.01.2009. САВЕТНИК 

ПРОСЕЧНЕ ЗАРАДЕ ПО ЗАПОСЛЕНОМ У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ 

Ред.
број 

Месец и 
година Објављено у Износ за Са порезом и 

доприносима 
Без пореза и 
доприноса 

1 2 3 4 5 6 

1. 01.2008. „С.Г. РС”, број 21/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

39.331 
38.209 
41.453 

28.230 
27.516 
29.582 

2. 02.2008. „С.Г. РС”, број 30/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

43.218 
40.680 
47.985 

30.982 
29.226 
34.279 

3. 03.2008. „С.Г. РС”, број 42/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

42.873 
40.135 
47.992 

30.809 
28.929 
34.325 

4. 04.2008. „С.Г. РС”, број 54/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

45.355 
42.747 
50.218 

32.562 
30.790 
35.865 

5. 05.2008. „С.Г. РС”, број 62/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

44.835 
41.915 
50.233 

32.147 
30.136 
35.867 

6. 06.2008. „С.Г. РС”, број 70/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

45.608 
43.332 
49.806 

32.648 
31.125 
35.454 

7. 07.2008. „С.Г. РС”, број 77/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

46.115 
43.504 
50.934 

33.058 
31.284 
36.334 

8. 08.2008. „С.Г. РС”, број 87/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

46.222 
43.927 
50.458 

33.131 
31.583 
35.989 

9. 09.2008. „С.Г. РС”, број 96/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

46.015 
43.837 
50.007 

32.969 
31.489 
35.683 

10. 10.2008. „С.Г. РС”, број 108/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

47.883 
44.826 
53.412 

34.311 
32.206 
38.116 

11. 11.2008. „С.Г. РС”, број 117/2008 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

46.944 
44.177 
51.910 

33.613 
31.703 
37.040 

12. 12.2008. „С.Г. РС”, број 6/2009 
Укупно 
Привреда 
Ванпривреда 

53.876 
49.191 
62.232 

38.626 
35.400 
44.382 

 
 
 
 



Табела 6  25.12.2008. САВЕТНИК 

МИНИМАЛНА ЗАРАДА 

Месец 
Износ минималне зараде 

по радном часу 
Број могућих  

радних часова Нето износ 
Бруто износ 

(кол. 4 – 667,20 
/ 0,701) 

1 2 3 4 5 

Јануар 184 12.880,00 17.421,97 

Фебруар 168 11.760,00 15.824,25 

Март 168 11.760,00 15.824,25 

Април 176 12.320,00 16.623,11 

Мај 176 12.320,00 16.623,11 

Јуни 

70,00 динара 
(”Службени гласник РС”,  

број 11/2008) 

168 11.760,00 15.824,25 

Јули 184 14.352,00 19.521,83 

Август 168 13.104,00 17.741,51 

Септембар 176 13.728,00 18.631,67 

Октобар 184 14.352,00 19.521,83 

Новембар 160 12.480,00 16.851,36 

Децембар 

78,00 динара 
(”Службени гласник РС”,  

број 84/2008) 

184 14.352,00 19.521,83 

Напомена: Сходно ставу 2. члана 111. Закона о раду, без обзира за који претходни месец се 
исплата минималне зараде односи, обрачун и исплата се врши у висини минималне зараде 
важеће на дан исплате. 
 
Дакле, почев од 1. јула до 31. децембра 2008. године, при обрачуну и исплати минималне зараде 
користи се новоутврђени износ минималне нето зараде по радном часу од 78,00 динара, без 
обзира за који претходни месец се исплаћује ова зарада.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Табела 7  25.12.2008. САВЕТНИК 

ОСНОВИЦЕ ЗА ПЛАЋАЊЕ ДОПРИНОСА 

Ред.
број Основица Износ 

1 2 3 

јул - септембар 2007. 
 а примењује се од  

01.11.2007. до 31.01.2008. 
13.687 

октобар-децембар 2007. 
а примењује се од  

01.02.2008. до 30.04.2008. 
15.072 

јануар-март 2008. 
а примењује се од  

01.05.2008. до 31.07.2008. 
14.631 

април-јуни 2008. 
а примењује се од  

01.08.2008. до 31.10.2008. 
15.843 

1. 

 
Најнижа месечна основица 
доприноса за обавезно 
социјално осигурање 
 
35% од просечне месечне зараде  
у Републици исплаћене у 
претходном кварталу: 
 

јул - септембар 2008. 
 а примењује се од  

01.11.2008. до 31.01.2009. 
16.141 

новембар 2007. (5 х 41.010)  
у примени 01.01.-31.01.2008. 

205.050 

децембар 2007. (5 х 48.122) 
у примени 01.02.-28.02.2009. 

240.610 

јануар 2008. (5 х 39.331) 
у примени 01.03.-31.03.2008. 

196.655 

фебруар 2008. (5 х 43.218) 
у примени 01.04.-30.04.2008. 

216.090 

март 2008. (5 х 42.873) 
у примени 01.05.-31.05.2008. 

214.365 

април 2008. (5 х 45.355) 
у примени 01.06.-30.06.2008. 

226.775 

мај 2008. (5 х 44.835) 
у примени 01.07.-31.07.2008. 

224.175 

јуни 2008. (5 х 45.608) 
у примени 01.08.-31.08.2008. 

228.040 

јули 2008. (5 х 46.115) 
у примени 01.09.-30.09.2008. 

230.575 

август 2008. (5 х 46.222) 
у примени 01.10.-31.10.2008. 

231.110 

септембар 2008. (5 х 46.015) 
у примени 01.11.-30.11.2008. 

230.075 

2. 

Највиша месечна основица 
доприноса за обавезно 
социјално осигурање 
 
петоструки износ просечне 
месечне зараде у Републици према 
последњем објављеном податку за: 

 

oктобар 2008. (5 х 47.883) 
у примени 01.12.-31.12.2008. 

239.415 

3. 

 
Највиша годишња основица доприноса за обавезно социјално 
осигурање за 2007. годину 
 

2.324.640 

4. 

 
Процењена највиша годишња основица доприноса за обавезно 
социјално осигурање за 2008. годину 
 

2.837.223 



Табела 8  25.12.2008. САВЕТНИК 

НЕОПОРЕЗИВИ ИЗНОСИ1) ИЗ ЗАКОНА О ПОРЕЗУ НА ДОХОДАК ГРАЂАНА2) 

Пореска ослобађања  
на примања запосленог Ред. 

број 
Назив примања из  
 члана 18. Закона 

Период Исплата на основу 

Неопорезив
и износ 

Тачка 

1. 
Накнада трошкова за долазак и 
одлазак са посла 

За један 
месец 

До висине цене месечне 
претплатне карте за месец, 
односно до висине стварних 
трошкова превоза 

Највише до 
2.202,00 1 

2. Дневница за службени пут у земљи3) Дневно Без обавезе прилагања 
рачуна 

1.321,00 2 

3. 
Накнада трошкова смештаја на 
службеном путу у земљи Дневно Према приложеном рачуну  3 

4. 
Накнада трошкова превоза на 
службеном путу у земљи 

За време 
службеног 
пута 

Према приложеном рачуну 
превозника у јавном 
саобраћају 

Цена 
превозне 

карте 
4 

5. 
Накнада за коришћење сопственог 
аутомобила у службене сврхе 

За један 
месец 

30% од цене једног литра 
супер бензина4) 3.853,00 4 

6. 

Солидарна помоћ за случај болести, 
здравствене рехабилитације или 
инвалидности запосленог или члана 
његове породице 

По сваком 
случају 

 22.020,00 5 

7. 
Поклон деци запослених, старости 
до 15 година, поводом Нове године 
и Божића 

По детету  5.505,00 6 

8. Јубиларне награде Годишње  11.010,00 7 

 

Пореска ослобађања  
на примања запосленог Ред. 

број 
Назив примања из 

чл. 15а и 101. Закона 
Период Исплата на основу

Неопорезиви износ 

1. Неопорезиви износ зараде Месечно  5.560,00 

 

Пореска ослобађања  
на примања запосленог Ред. 

број 
Назив примања из 

члана 9. Закона 
Период Исплата на основу 

Неопорезив износ Тачка 

1 2 3 4 5 6 

1. 

Помоћ у случају смрти 
запосленог, члана његове 
породице или пензионисаног 
радника 

По сваком 
случају 

Општег акта До 38.535,00 9 

2. 
Стипендије и кредити 
ученика и студената Месечно  До 6.606,00 12 

3. 
Отпремнина код одласка у 
пензију 

По сваком 
случају  

Најмање у висини 3 
просечне месечне зараде у 

Републици Србији 
18 

4. 
Отпремнина која се исплаћује 
запосленом за чијим је радом 
престала потреба 

По сваком 
случају 

Општег акта или 
уговора о раду 

До износа који је утврђен 
законом којим се регулишу 

радни односи 
19 

 
1) Усклађивање се врши једном годишње са стопом раста цена на мало у календарској години која претходи години у којој се 
усклађивање врши (”Службени гласник РС”, број 10/2007 и 7/2008) 
2) ”Службени гласник РС”, број 24/2001, 80/2002, 80/2002 – др.закон, 135/2004,  62/2006, 65/2006 – исправка 
3) Државном службенику и намештенику дневница износи 5% просечне месечне зараде по запосленом у привреди РС према 
члану 9. став 1. Уредбе о накнади трошкова и отпремнини државних службеника и намештеника 
4) За запослене у државним органима, накнада је 10% на основу члана 11. став 3. Уредбе о накнади трошкова и 
отпремнини државних службеника и намештеника (”Службени гласник РС”, број 86/2007)  
 



Табела 9  25.12.2008. САВЕТНИК 

ОСНОВИЦЕ И СТОПЕ ПОРЕЗА И ДОПРИНОСА И РАЧУНИ ЗА УПЛАТУ ЈАВНИХ ПРИХОДА   
НА ЗАРАДЕ И НАКНАДЕ ЗАРАДА ЗАПОСЛЕНИХ 

Ред. 
број 

Врста примања Основице Порези и доприноси Стопа 
(%) 

Уплатни рачун 

Бруто зарада  - 5.560 Порез на зараде 12,00 840-711111843-52 

Допринос за ПИО  11,00 840-721111843-18 

Допринос за здравствено 6,15 840-721121843-88 

Допринос за незапосленост 

на терет 
запосленог 

0,75 840-721131843-61 

Допринос за ПИО  11,00 840-721211843-39 

Допринос за здравствено 6,15 840-721221843-12 

1. 
Зараде запослених 
(код правног лица које се 
финансира из буџета) 

Зарада, не нижа од 
најниже месечне, 
нити виша од највише 
месечне основице 

Допринос за незапосленост 

на терет 
послодавца 

0,75 840-721231843-82 

Додатни допринос за ПИО (12/14) 3,70 

Додатни допринос за ПИО (12/15) 5,50 

Додатни допринос за ПИО (12/16) 7,30 
1а Запослени којима се стаж 

рачуна са увећаним трајањем 
Као и за редовни 
допринос за ПИО 

Додатни допринос за ПИО (12/18) 11,00 

840-721216843-74 

2. Накнада за боловања на терет 
послодавца (до 30 дана) 

Исто као и на зараде запослених 

Бруто зарада  - 5.560 Порез на зараде 12,00 840-711111843-52 

Допринос за ПИО  11,00 840-781322843-30 

Допринос за здравствено 6,15 840-781316843-85 

Допринос за незапосленост 

на терет 
запосленог 

0,75 840-781351843-39 

Допринос за ПИО  11,00 840-781322843-30 

Допринос за здравствено 6,15 840-781316843-85 

3. 
Накнада запосленом за 
боловање на терет Завода 
(преко 30 дана) 

Накнада, не виша од 
највише месечне 
основице 

Допринос за незапосленост 

на терет 
послодавца 

0,75 840-781351843-39 

 
Напомена: Обрачун пореза и доприноса је исти као на зараде. Не примењују се најниже месечне основице. Накнада не може бити нижа од 
минималне зараде, нити виша од највише основице. Умањење пореске основице од 5.560 динара важи за цео месец. Уколико се накнада исплаћује за 
краћи период, утврђује се сразмеран износ умањења пореске основице. 



Ред. 
број 

Врста примања Основице Порези и доприноси Стопа 
(%) 

Уплатни рачун 

Бруто зарада  - 5.560 Порез на зараде 12,00 840-711111843-52 

Допринос за ПИО  11,00 840-721217843-81 

Допринос за здравствено 6,15 840-721223843-26 

Допринос за незапосленост 

на терет 
запосленог 

0,75 840-721233843-96 

Допринос за ПИО  11,00 840-721217843-81 

Допринос за здравствено 6,15 840-721223843-26 

4. Накнада запосленом за 
породиљско одсуство 

Зарада, не виша од 
највише месечне 
основице 

Допринос за незапосленост 

на терет 
послодавца 

0,75 840-721233843-96 

 
Напомена: Обрачун пореза и доприноса је исти као на зараде. Не примењују се најниже месечне основице. Накнада не може бити нижа од 
минималне зараде, нити виша од највише основице. Умањење пореске основице од 5.560 динара важи за цео месец. Уколико се накнада исплаћује за 
краћи период, утврђује се сразмеран износ умањења пореске основице. 

Нето накнада / 0,88 Порез на зараде 12,00 840-711111843-52 
5. Накнада инвалидима II и III 

категорије 
Нето накнада Допринос за здравствено 12,30 840-781315843-78 

 Напомена: Основица пореза на зараде се не умањује за износ од 5.560 динара. Основица пореза се утврђује тако што се износ нето накнаде подели 
коефицијентом 0,88. 

6. Зарада инвалида II и III 
категорије 

Исто као и на зараде запослених, с тим да се основица пореза на зараде умањује у пуном износу од 5.560 динара, 
независно од тога што ради са 50% радног времена. 

7. Накнада за време прекида 
рада без кривице запосленог 

Исто као и на зараде запослених (нето накнада запосленог, после ступања на снагу Закона о раду, не може бити 
нижа од минималне зараде) 

8. 
Накнада за време војне вежбе 
и за време одазивања на 
позив државних органа 

Исто као и на зараде запослених. За рефундацију Војсци се подноси Образац НВОБ. Војска рефундира само износ 
бруто зараде, дакле не и доприносе на терет послодавца. 

9. 

Неплаћено одсуство 
(родитеља, усвојитеља, 
хранитеља и старатеља док 
дете не наврши три године 
живота) 

Зарада коју би 
запослени остварио 
да ради, а не ниже од 
најниже, нити више од 
највише месечне 
основице 

Допринос за здравствено 12,30 

На рачун на који се 
уплаћује допринос за 
здравствено на терет 
послодавца као при 
исплати  зараде, што 

значи да зависи од тога 
ко је исплатилац 

 




